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Care amiche e amici Lions, Lioness € Leo,

“Non vive ancora veramente per sé chi non vive per gli altri”; questa frase ¢ di Seneca
e sembra molto prossima a quanto indicato da Melvin Jones tanti secoli dopo, nel 1927,
quando affermo che “carita e beneficenza sono opere di solidarieta per il prossimo, ma
la piu grande azione di solidarieta consiste nel creare cittadini consapevoli che si

dedicano agli altri che soffrono”.

Come ho detto al passaggio della campana diventare il Presidente di un club dall’
importante tradizione come il nostro Terni Host, rappresenta un privilegio ed uno
stimolo per servire al meglio la nostra comunita visto il prestigio che gode e
I’autorevolezza. In questo ultimo anno da primo vice-presidente e nei giorni che hanno
preceduto e succeduto la mia “nomina” ho compreso sempre di piu l’attivita che
facciamo e la responsabilita che abbiamo verso gli altri e I’'importanza di partecipare
alle iniziative distrettuali e multi distrettuali. Sant’ Agostino affermava “il mondo é
come un libro, chi non viaggia ne conosce una sola pagina”, chi non esce dalla zona
di “confort” del proprio Club si nega la possibilita di vivere la collaborazione fra gli

altri.

Per questo sono orgoglioso di essermi messo in gioco in questo ruolo che rappresenta
un nuovo modo di servire il club, del quale fin da subito ho apprezzato la disponibilita

del direttivo e dei soci per la riuscita di un nuovo anno positivo per i Lions.

Nella mia vita ho sviluppato un’etica del lavoro e una disciplina mentale che trasferiro
anche in questo anno Lions consapevole di rappresentare un club i cui soci sono punti

di riferimento per la nostra comunita in tutti gli ambiti.

La frase iniziale rappresenta per me un modo di vivere e di pensare, che puo essere
utilizzata in ogni situazione che la vita ci pone di fronte; la capacita di “ricominciare”
sempre con lo stesso entusiasmo ogni giorno accantonando quanto accaduto in

precedenza consente di avere una concentrazione costante in tutto quello che fai.

Anche il nostro Club “ricomincia ogni volta” e deve sempre mutare, nel senso di
adeguarsi al cambiamento della societa, al modo di pensare e a come cercare di
raggiungere il maggior numero di persone possibili, a coinvolgere 1 giovani per

consentire quella rigenerazione continua che ci fara mantenere sempre un livello di



eccellenza.

Einstein diceva che “occorre sempre apprendere, conoscere e cercare il
miglioramento con [’innovazione”, ed in una societd in continua evoluzione ¢

importante essere preparati e pronti a vivere 1’attualita.

Diviene fondamentale continuare, come fatto dai miei predecessori, ad essere tra le
persone ad attuare cose concrete e visibili per la citta in modo tale che ognuno ci veda
come una guida e come il club che contribuisce al miglioramento della vita sociale,

culturale, economica.

Occorre fare la differenza nella comunita e questo € possibile con il contributo di tutti
noi a supporto delle istituzioni ed attraverso piccoli gesti per diffondere la cultura della

solidarieta.

Inevitabile ¢ anche la collaborazione con i Leo, che negli ultimi anni sono diventati un
supporto costante nelle varie attivita e con il neopresidente Lorenzo sono sicuro che
coopereremo in squadra ripetendo gli ottimi risultati passati.

Altra sinergia da consolidare sara il rapporto con gli altri club Lions con i quali
possiamo attuare service che raggiungano un numero sempre maggiore di persone.
La mia esperienza nel volontariato ¢ anche come presidente di un’associazione che
effettua Clownterapia in ospedale, nella quale ho appreso i veri bisogni della vita e
soprattutto le priorita. I nome dell’associazione “VIVIAMO IN POSITIVO”

racchiude il senso di come affrontare la vita.



IL TEMA DEL SERVICE DELL’ANNO: INTELLIGENZA ARTIFICALE

L’intelligenza artificiale sta rivoluzionando in modo significativo tutti i settori del vivere
quotidiano aprendo nuove prospettive e offrendo opportunita senza precedenti. Lo sviluppo in
costante accelerazione delle tecnologie Al comportera enormi cambiamenti nel modo in cui

svolgiamo le nostre piu normali attivita quotidiane e nel tipo di lavoro che faremo.

Queste trasformazioni potrebbero condurre ad una radicale ridefinizione del concetto stesso
di lavoro, rispetto a come lo intendiamo oggi, come con la rivoluzione industriale e quella agraria
prima ancora, il lavoro dell’'uomo cambiera. Siamo all’alba di un’era che ci sfida a riconsiderare

il concetto di lavoro tradizionale e immaginare nuovi modelli di occupazione.

E sempre bene sottolineare che l’intelligenza artificiale non portera necessariamente — e
immediatamente — a una completa sostituzione di tutti i lavori umani. Piuttosto, avremo gia in
molti settori una convergenza tra Al e competenze umane, con I’intelligenza artificiale che sara

supporto a molte operazioni.

Settori come 1’assistenza sanitaria, il trasporto e la produzione — ma molti altri — vedranno nel

prossimo futuro una ridefinizione dei ruoli e la necessita di riqualificazione professionale.

I Lions anche in questa occasione hanno la possibilita di dimostrare di adeguarsi ai tempi che,
sempre piu velocemente, ci mettono davanti a nuove sfide e nuove tecnologie con le quali
dobbiamo convivere e capire che ci puo essere una perfetta sintonia tra 1’applicazione di questa
nuova tecnologia e lo spirito di aiuto-servizio lionistico, basti pensare al campo medico e

riabilitativo e lo spirito di aiuto-servizio lionistico.



PROGRAMMA 2024 - 2025

Il programma che ho redatto rappresenta un’idea di come condurre I’anno sociale che sta
iniziando, con un occhio attento al lavoro in continuita con quello dei presidenti precedenti e
rispettando 1 temi e le indicazioni provenienti dal nostro distretto.

Un programma che sara aperto alle indicazioni, ai suggerimenti e contributi dei nostri Past
Governatori e dei soci tutti, nella cui stesura ho cercato di indicare le iniziative che vorrei porre
in essere pensando sempre ad un componente del club, che possa essere di supporto. Tale idea ¢
nata con lo spirito di coinvolgere quanti piu soci possibili € specialmente gli ultimi entrati.
Durante questo anno porteremo a termine le attivita gia iniziate come la riqualificazione di Piazza
Tre Monumenti ( per la quale chiedero alla past presidente Alessandra Robatto di continuare ad
interloquire con Comune di Terni nel segno della continuita) e la donazione per il servizio
ortottico oculistico.

Organizzeremo Services che affronteranno le tematiche proprie dei Lions: Ambiente, Fame,
Diabete, Vista e Cancro Pediatrico.

Manterremo tutti 1 nostri service tradizionalmente svolti nelle Istituzioni Scolastiche ed anche
con I’Universita.

La mia intenzione ¢ quella di coinvolgere 1 comitati che verranno mantenuti ed ampliati a tutti
coloro che ne vorranno fare parte, al fine di sviluppare un’attivita che abbia al centro il socio e la
sua professionalita che viene messa a servizio della comunita.

Confermiamo l'evento conviviale "Raccolta Fondi" per le attivita seguite da don Luca Andreani
e Don Rossini

11 Progetto KAIROS, presso il liceo artistico Metelli per I’integrazione e la crescita di alunni con
speciali necessita.

Il progetto Martina.

L’iniziativa 100 piazze contro il diabete.

Nel mese di Ottobre 2024, chiederemo di nuovo che venga illuminata di rosa la fontana di Piazza
Tacito, o altro punto della citta, riproponendo iniziative proprie come lo Screening Mammario.
Sara mia intenzione riproporre la Festa della Montagna nel periodo che meglio si addice al tipo
di attivita e la gommonata sul Nera alla scoperta del nostro fiume.

Vorrei effettuare un torneo di paddle di beneficenza con ’ausilio del Leo Club e con il supporto
del nostro socio Francesco Battaglioli.

Un’altra esperienza a cui ho partecipato ¢ la cena al buio e vorrei organizzarla in collaborazione



con I'unione italiana cechi al quale andra il ricavato, coinvolgendo in questa attivita oltre ai Leo
anche 1 soci Raffaella Sabatini e Federica Bigi.

Inoltre avremo la possibilita di consolidare il Patto di Amicizia con il Lions Club di Dubai e
sviluppare il service con la collaborazione dei soci Renato Bartolini e Matteo Mercuri.

Un progetto che porro in essere ¢ quello dello “Sport € Vita”, con il supporto del past presidente
Stefano Lupi, con una serie di incontri presso le scuole, con dei testimonial che rappresenteranno
ai ragazzi come 1’esperienza sportiva apre alla possibilita di sperimentare una realta alternativa a
quella attualmente veicolata dal mondo reale e virtuale, un contesto di sviluppo da cui apprendere
come organizzare il proprio tempo, come sviluppare competenze atte a raggiungere i propri
obiettivi, come far fronte a emozioni spiacevoli e frustranti, sviluppando competenza e resilienza,
come imparare a prendersi cura di sé, del corpo e della mente, e come acquisire stili di vita sani.
Al termine degli incontri verra effettuato un convegno che riassuma quanto emerso durante il

percorso con gli istituti.



EVENTI E CONVIVIALI

Settembre 2024

e Incontro a tema lionistico con i nostri past Governatori distretto 108L Pietro Pegoraro e

Michele Martella e seguira Conviviale presso 1'Hotel Garden.

e Service "Poster della pace" con 'avvio dei lavori da parte degli alunni.

Ottobre 2024

e Incontro con gli Special Olympics con un convegno “Lo sport come inclusione” con
testimonianze. In questo evento chiedero la collaborazione di Francesco Labella e seguira

Conviviale presso I'Hotel Garden o altro luogo da individuare.

Novembre 2024

e (Convegno alimentazione: “Alimenti alternativi: Sviluppi, rischi alimentari, necessita e
controversie” con la collaborazione di Andrea Rosati e seguira Conviviale presso I'Hotel

Garden o altro luogo da individuare.

Dicembre 2024
e Service "Poster della pace" con premiazione degli alunni vincitori;
e Albero di Natale da posizionare in Piazza del Duomo a Terni;

e (Cena degli auguri con intermezzo culturale dal tema natalizio durante la quale come

consuetudine supporteremo economicamente iniziative solidali da individuare.

Gennaio 2025

e "Charter Night" presso 1'Hotel Garden con donazione LCIF e seguira Conviviale presso

I'Hotel Garden.



Febbraio 2025

e Evento conviviale "Raccolta Fondi" per le attivita seguite da don Luca Andreani ¢ Don

Rossini presso il Ristorante Didattico dell’Istituto Casagrande Cesi.

Marzo 2025

e (Convegno Ospedale senza dolore, la dignita della persona: il parto senza dolore “che con
la collaborazione del nostro socio Andrea Colasanti e seguira Conviviale presso 1'Hotel

Garden.

Aprile 2023

e Convegno “Economia Circolare nel nostro territorio: un nuovo modello di sviluppo
sostenibile” con la collaborazione dei soci Gabriele Ghione ¢ Carmelo Campagna e

seguira Conviviale presso 1'Hotel Garden o luogo da individuare.

Maggio 2023
e Service Ambiente ¢ Biodiversita con la collaborazione della nostra socia Carla Pagliari e

seguira Conviviale presso 1'Hotel Garden o altro luogo da individuare.

Giugno 2025

e '"Passaggio della Campana"

Gli eventi relativi al secondo semestre possono subire variazione in relazione alle attivita interclub e

di distretto nonché sul fatto che possano emergere altre tematiche da trattare.

Naturalmente diviene fondamentale la collaborazione di ognuno di voi con I’augurio di proficuo e

divertente anno sociale.

Un caro saluto

Stefano Stellati



SERVICES PERMANENTI E TRADIZIONALI

Poster della Pace
Lions Quest
Progetto Kairos
Certamen Taciteum
Banco Alimentare

Progetto Martina



